Landkreis Peine
Der Landrat

Informationsvorlage Vorlagennummer: 2023/133
Federfiihrend: Status: offentlich
Fachdienst Soziales

Datum: 19.10.2023
Beratungsfolge (Zusténdigkeit) Sitzungstermin Status
IAusschuss fur Gesundheit, Arbeit und Soziales (Kenntnisnahme) 07.11.2023 o)
Im Budget enthalten: nein Kosten (Betrag in €): 0€
Mitwirkung Landrat: nein Qualifizierte Mehrheit: nein
Relevanz
Gender Mainstreaming ja Migration ja
Pravention/Nachhaltigkeit ja Bildung ja
Klima-/Umwelt-/Naturschutz nein

Ausbildungsmarktstatistik des Jobcenters Peine

Sachdarstellung

Inhaltsbeschreibung:

Die jahrliche Ausbildungsmarkistatistik beinhaltet die aktuellen Ausbildungsaufnahmen,
Ausbildungsplatzbewerberinnen/ Ausbildungsplatzbewerber, Berufsfelder, Schulabschllisse
und die unversorgten Bewerberinnen/ Bewerber flir das Berichtsjahr vom 01.10.2022 bis
30.09.2023 des kommunalen Jobcenters Landkreis Peine.

Ziele /| Wirkungen:

Gender Mainstreaming:

Genderpolitische Aspekte spielen in der Ausbildungsvermittlung eine malfigebliche Rolle.
Die Beratung und Begleitung der jungen Erwachsenen in den Ausbildungsmarkt erfolgt
adressatengerecht und individuell durch die Arbeitsvermittlerinnen/ Arbeitsvermittler.

Migration:

Migrantinnen und Migranten im SGB II-System stellen eine wichtige Zielgruppe mit
Erwerbspotential dar. Vermittlungsdefizite werden systematisch abgebaut, um mdglichst
viele junge Erwachsene mit Migrations- und Fluchthintergrund die Ausbildung und damit
einhergehend eine gesellschaftliche Integration zu ermdéglichen.




Bildung:

Eine fundierte Ausbildung gewinnt zunehmend an Bedeutung. Ziel des Jobcenters Peine ist
es junge Erwachsene bedarfsgerecht in die Ausbildung zu begleiten.

Pravention/ Nachhaltigkeit:

Die Vermittlung in Ausbildung ist darauf ausgerichtet, dass eine Integration in den ersten
Arbeitsmarkt langfristig und nachhaltig erfolgt.

Die dauerhafte Unabhangigkeit von Leistungen nach dem SGB Il fiir ein selbstbestimmtes
Leben stehen bei der Integration in das Erwerbsleben im Fokus.

Ressourceneinsatz:
Im SGB |l werden fiir die Ausbildung Gberwiegend Bundesmittel eingesetzt. Nur ein geringer

Teil, die so genannten ,erganzenden Eingliederungsleistungen®, betrifft kommunale und
damit Mittel des Landkreises Peine. Bei der Vermittlung in Ausbildung ist es vor allem die
personelle Ressource, die junge Erwachsene adressatengerecht in Ausbildung begleitet und
unterstutzt.

Schlussfolgerung:
Die Ausbildungsmarktstatistik wird anhand einer Prasentation im Ausschuss vorgestellt und
die relevanten Daten eingeordnet.
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Kommunale Jobcenter — Stark. Sozial. Vor Ort.

Ausbildungsmarktstatistik 2023 Jobcenter (JC) Peine

Bewerbende U25 auf Ausbildungsstellen
Gesamtzahl Bewerbende ﬁ_

davon einmiindende Bewerbende | 95

61% aller Bewerbenden haben durch das JC Peine einen Ausbildungsplatz erlangt ‘
(einmiindende Bewerbende).

Schulabschliisse Bewerbende

Schulabschluss i Anzahl [~
ohne Schulabschluss 16
Hauptschulabschluss 60

Realschulabschluss 64

Fachhochschulreife 8
Hochschulreife 4
keine Angabe 3

Der Grol3teil der Bewerbenden hat einen Realschulabschluss (41 %) oder einen
Hauptschulabschluss (39 %). 1

Landkreis Peine - Fachdienst Arbeit Jobcenter




Kommunale Jobcenter — Stark. Sozial. Vor Ort.

Gesamtzahl Ausbildungsaufnahmen U25: 144

Anzahl Altersaufteilung
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Alter

Uber die Hélfte (53%) der Ausbildungsaufnahmen entféllt auf Personen im Alter von
18-20 Jahren. 21% der Ausbildungsaufnahmen erfolgt durch Personen unter 18.

Geschlechterverteilung
Geschlecht Anzahl

weiblich 73
mannlich 71

Ausbildungsorte
Ort = Anzahl - |

[~
Landkreis Peine 80
davon direkt in Peine 68 2
aulerhalb des Landkreises Peine 64

Landkreis Peine - Fachdienst Arbeit Jobcenter



Kommunale Jobcenter — Stark. Sozial. Vor Ort.

Top 5 Ausbildungsberufe
Beruf Anzahl gesamt (von 144 )

Verkaufer/Verkauferin 12
Pflegefachmann/Pflegefachfrau 9
Zahnmedizinische Fachkraft 9
Kraftfahrzeugmechatronikfachkraft -
Personenkraftwagentechnik 8
Medizinische Fachkraft 8

gsberufe Frauen und Manner getrennt
Top 5 Ausbildungsberufe Manner
Kraftfahrzeugmechatroniker -
Personenkraftwagentechnik
Pflegefachfrau Verkaufer
Anlagenmechaniker - Sanitar-, Heizungs-
und Klimatechnik

Top 5 Ausbildun
Top 5 Ausbildungsberufe Frauen B

Zahnmedizinische Fachangestellte

Medizinische Fachangestellte

Verkauferin Anlagenmechaniker
Pflegeassistentin Dachdecker
Anteil an Ausbildungsaufnahmen nach Kategorien/Branchen
Kaufmannische Berufe 23
Gesundheit, Pflege & Soziales 40
Mechatronik/Elektronik 28
Sonstige 53 3

Datengrundlage: interne Auswertung JC Peine (Stand: 17.10.2023)
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