Landkreis Peine
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlagennummer: 2018/187-01
Federfiihrend: Status: offentlich
Fachdienst Personal und Service

Datum: 07.02.2018
Beratungsfolge (Zusténdigkeit) Sitzungstermin Status
Kreistag des Landkreises Peine (Entscheidung) 07.03.2018 0
Im Budget enthalten: --- Kosten (Betrag in €): ---
Mitwirkung Landrat: ja Qualifizierte Mehrheit: nein

Ausschreibung der Stelle fiir eine Kreisratin / einen Kreisrat fiir
Bauen

Beschlussvorschlag:
Der in der Sachverhaltsdarstellung genannte Ausschreibungstext wird beschlossen.

Sachdarstellung:

In der Sitzung vom 24. Januar 2018 hatte der Kreisschuss entschieden, nicht dem
Verwaltungsvorschlag zu folgen, sondern den nachstehenden Ausschreibungstext dem
Kreistag zur Beschlussfassung zu empfehlen.

,FUr die Ausschreibung der Nachfolge des ausscheidenden Kreisrates fur Bauen Wolfgang
Gemba wurde in der Sitzung des Kreisausschusses am 24.01.2018 der folgende
Ausschreibungstext dem Kreistag zur Beschlussfassung empfohlen:

.Fur den Fachbereich Bauen, Umwelt und Verbraucherschutz, der sich der nachhaltigen
Entwicklung der Region Landkreis Peine widmet, sucht der Landkreis Peine eine erfahrene
FUhrungskraft zum nachstmaoglichen Zeitpunkt.

Zum Geschaftsbereich gehdren die Fachdienste Umwelt, Veterindrwesen und
Lebensmitteliiberwachung, Strallen, Bauordnung und Raumordnung, der
Immobilienwirtschaftsbetrieb sowie die zentrale Vergabestelle. Daneben ist der Bereich
Klimaschutz zu betreuen. Eine andere Geschaftsverteilung bleibt vorbehalten.

Die Landkreisverwaltung hat sich in den letzten Jahren zu einem modernen
Dienstleistungsunternehmen entwickelt und fuhrt diesen Prozess der
Verwaltungsmodernisierung konsequent fort. Vor dem Hintergrund knapper finanzieller
Ressourcen stellt dies im Verflechtungsraum zwischen Hannover und Braunschweig eine
besondere Herausforderung dar.




Gesucht wird daher eine Persdnlichkeit, die mit Zielstrebigkeit, Kreativitat und
Uberzeugungskraft die Zukunft des Landkreises Peine erfolgreich und kreativ mitgestaltet.
Teamfahigkeit und Fihrungskompetenz werden selbstverstandlich vorausgesetzt.

Die Einstellung erfolgt als kommunale/r Wahlbeamtin/Wahlbeamter auf Zeit fiir die Dauer
von acht Jahren. Die Stelle ist nach Besoldungsgruppe B 3 ausgewiesen.

Um ihre Bewerbung werden hervorragend qualifizierte und erfahrene Persoénlichkeiten
gebeten. Es wird erwartet, dass Ausbildung und berufliches Profil der Bewerber/innen einen
Uberzeugenden Nachweis fiir die herausgehobene Position erbringen. Ein Masterabschluss
wird daher neben entsprechender Berufserfahrung in leitender Position vorausgesetzt. Nach
Moglichkeit sollte die GroRRe Staatsprufung fur den hoheren Dienst vorliegen.

Die Landkreisverwaltung verfolgt offensiv das Ziel der beruflichen Gleichstellung von Frauen
und Mannern. Bewerbungen von Frauen werden daher ausdrticklich begrift. Bewerbungen
von Schwerbehinderten sind ebenfalls erwinscht.

Ihre Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf, Lichtbild, Zeugnisabschriften und Angabe
von Referenzen richten Sie bitte an ...."
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